
L'ALPIL RECHERCHE UN.E JURISTE – CHARGE.E DE PROJET 

Emploi à temps plein – CDI 

 

 

 

 

Vos missions 

 

• Soutien juridique à l’équipe et aux partenaires de l’Alpil, en binôme avec une juriste :  

- Information et formation juridique des salarié·es de l’association dans le cadre de 

l’accompagnement des ménages (accès au logement social et à l’hébergement, prévention 

des expulsions locatives, lutte contre l’habitat indigne, etc.) 

- Veille juridique, recherche, analyse, décryptage 

- Elaboration de notes et outils juridiques sur l’ensemble des thématiques relatives au droit 

au logement, à l’hébergement 

- Soutien juridique dans le cadre des différentes missions (gestion locative adaptée, etc.) 

- Réponses à des sollicitations juridiques 

- Conception et animation de formations juridiques à l’attention des professionnel·les du 

secteur du logement 

 

• Permanences d’accueil et d’information socio-juridiques de la Maison de l’Habitat, au sein 

d’une équipe pluridisciplinaire 

- Accueillir et soutenir les ménages rencontrés à la Maison de l’Habitat pour leur permettre 

de connaître et de rendre effectif leurs droits ; en vue de leur maintien, ou de leur accès à 

une solution de logement ou d’hébergement adapté, en lien avec les partenaires. 

- Participation aux instances et dispositifs partenariaux (permanences APPEL, CSTL etc.) 

 

• Participation au développement de nouvelles missions ou des missions existantes en fonction 

des besoins de l'association, de vos compétences et motivations. 

 

Vos atouts et compétences : 

 

- Formation juridique (Master) 

- Connaissance du droit au logement et à l’hébergement appréciée 

- Capacités de recherche, d’analyse, de synthèse et rédactionnelles 

- Motivation à travailler avec les personnes en difficulté de logement 

- Connaissance des champs de l’action sociale et de l'habitat 

- Capacité à travailler en lien avec des partenaires diversifiés 

- Intérêt à l’ensemble des activités de l’association 

- Aptitude à travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire 

- Autonomie et capacité d’adaptation 

L'Alpil est une association ayant pour objectif l’accès au logement de ceux qui en sont exclus.  

Elle est engagée pour la mise en œuvre du droit au logement, aux côtés des personnes et en 

partenariat avec l’ensemble des acteurs de l’habitat. 

De l'accueil de personnes en difficulté de logement dans le cadre de la Maison de l’Habitat (MDH), 

aux différentes missions en partenariat avec les collectivités locales, les services de l’Etat, les 

aménageurs et les bailleurs sociaux, ses actions associent interventions de terrain, développement 

d'outils innovants et contributions à la définition des politiques locales de l'habitat. 

Dotée d'un fonctionnement collégial, elle est composée d'une équipe pluridisciplinaire de 26 

salarié·es.  



Lieu de travail : 12 place Croix-Paquet 69001 Lyon (siège) et 281 rue de Créqui 69007 Lyon (Maison 

de l’Habitat).  

Rémunération : entre 2 040 € et 2393 € brut mensuel selon expérience la première année en 

fonction de l’expérience puis évolution selon grille salariale  

Type de contrat : CDI - Temps plein à 35h par semaine. 

Expérience souhaitée dans des missions similaires. 

 

Poste à pourvoir immédiatement // Date limite de candidature : le 27/05/2024 

 

Merci d'envoyer votre dossier de candidature (CV + lettre motivée) par mail à : 

coline.goossens@habiter.org 

 

mailto:coline.goossens@habiter.org

